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CAPITULO PRIMEIRO Regisirg do Pessoas Juridicas

Da Denominacao e Natureza

Artigo 1° - O Instituto Brasileiro das Organizagdes Sociais de Saiide, doravante
designado tambeém pela sigla IBROSS, fundada em 10 de abril de 2015, sob a forma de
associagdo, € uma pessoa juridica de direito privado, sem fins econdmicos ou lucrativos,
sem escopo politico-partidario ou religioso, que se regera por este Estatuto, por seus
Regulamentos e pelas normas legais pertinentes.

CAPITULO SEGUNDO
Da Sede e Duragao

Artiéo 2°- 0 IBROSS tem sede e foro em Brasilia, no Distrito Federal, na SMAS Trecho
3, Conjunto 3, Bloco A, Sala 204 - Condominio The Union Office, Asa Sul, CEP 71.215-
300, podendo estabelecer escritdrios regionais em qualquer ponto do pais.

Artigo 3° O prazo de duragao do IBROSS e indeterminado.

CAPITULO TERCEIRO
Da Finalidade e do Objeto Social

Artigo 4°. S3o os objetivos do IBROSS:

| - Informar e mobilizar a sociedade em favor da melhoria da qualidade dos servigos de
salde prestados pelo Estado e por seus parceiros a todos os brasileiros;

Il - Promover estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas,
producio e divulgacdo de informacdes e conhecimentos técnicos e cientificos que
digam respeito & prestagdo de servigos de salde a populacdo por organizagtes sociais;

Il - Contribuir para o aperfeicoamento da culiura do fomento publico, da parceria e da
contratualizagio de resultados na area de sailde, essenciais para a correta divulgacao
do modelo das organizagtes sociais;

IV - Difundir as boas praticas de gestio identificadas nas parcerias de organiz
sociais na area de saude com o Poder Puablico;

V - Certificar e premiar as organizagdes sociais, na area de saulde, que ado as
melhores praticas de gestdo, de exceléncia em servicos de salde, idéneas e de
reputacdo ilibada, contribuindo para a disseminagdo e sustentabilidade de modelos/
avancados; -

i
VI - Colaborar para o aperfeicoamento das normas referentes as organizagdes sociais

e seu fomento e contribuir para o estabelecimento de parametros de qualidade e}
consisténcia dos vinculos de parceria celebrados na area de salde;
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V1| - Defender o equilibrio das relagtes de parceria e de fomento
sociais e o poder publico, inclusive no contrato de gestdo, sua execucdo e
encerramento, de forma a preservar a especificidade do uso do modelo na area de
saude; .

VIl - Fomentar a adocgio pelos governos municipais, estaduais, distrital e federal de
modelos avancados de parceria com organizacbDes sociais na area de saude, que
assegurem a exceléncia da gestao e a correg@o no emprego de recursos de fomento;

IX - Denunciar e questionar, no plano administrativo ou judicial, a utilizagio indevida ou
fraudulenta do modelo das organizagfes sociais na area de salde, contribuindo para o
aperfeicoamento da ordem juridica e a boa aplicagao das leis no campo dos servigos
de saude;

X - Estabelecer o dialogo permanente com os 6rgdos de controle internos e externos
sobre a especificidade do fomento social, da gestdo e da contratualizagdo na prestacao
de servigos de saude por organizagdes sociais;

X1 - Apoiar e promover a cultura, a ética, a cidadania, os direitos humanos, a democracia
e outros valores universais na gestio de servigos de salde.

Artigo 5° - Para realizar os seus objetivos o IBROSS podera:

| - Promover e celebrar convénios, contratos, termos de colaborag3o, termos de fomento
e outras modalidades de parcerias, com outras entidades, nacionais e intemacionais,
governamentais ou particulares, com vistas a prossecugdo de seus objetivos ou de
objetivos comuns;

Il - Fomentar e executar atividades de interesse publico, através de convénios ou outra
modalidade de parceria, com orgdos do Poder Publico, formando vinculo de cooperagao
entre as partes, excluida a gestao ou prestacado de servigos de salde;

Il - Promover ou apoiar a realizacdo de cursos, simposios, congressos e similares, bem
como estimular e participar de projetos, agdes, campanhas, estudos e pesquisas;

IV - Propor agdes administrativas ou judiciais, como a acao civil piblica e o mandado
de seguranca coletivo, para a defesa dos interesses de seus associados e dos
interesses individuais homogéneos, difusos e coletivos relacionados as finalidade
indicadas neste Estatuto;

V - Propor agdes de responsabilidade em face de agdo ou omissao do poder publico no
cumprimento da legislagdo pertinente as organizagdes sociais ou dos contratos de
gestdo, cuja gravidade comprometa a prestacdo de servicos de saude, a
sustentabilidade das parcerias ou do modelo das organizagdes sociais; Z

V1 - Produzir textos, videos e material de apoio necessario ao desenvolvimento d

finalidade e dos objetivos da entidade, para utilizagdo por outras organizagdes sem fins
lucrativos ou 6rgdos do setor plblico que atuem em areas afins;
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Vil - Difundir informacdes, em qualquer tipo de suporte informaci
interesse da entidade;

VIl - Criar ou participar da criagdo de pessoas juridicas sem fins econdmicos ou
lucrativos, destinadas ao cumprimento de fungbes similares, conexas ou
complementares as suas, ou participar delas;

IX - Fomentar a criacdo de redes regionalizadas de organizagoes sociais na area de
salde;

X - Celebrar parcerias com orgdos governamentais e de controle internos e externos
para criacdo de cadastro nacional das organizacfes sociais com atuacio na area de
saude.

Artigo 6° - No desenvolvimenio de suas atividades, o IBROSS observara as boas
praticas de gestdo e governanga e ndo fara qualquer discriminagdo de raga, cor, género
ou religido.

Artigo 7° - O IBROSS se dedica as suas atividades por meio de execucao direta, ou
como mandatario, de projetos, programas ou planos de acbes, de doagio de recursos
fisicos, humanos e financeiros, ou prestagdo de servigos intermediarios de apoio a
outras organizagtes ou a orgaos do setor publico que atuem em areas afins, excluida a
gestdo ou prestacao de servicos de saude.

Paragrafo unico - As atividades fim serdo executadas por profissionais, instituicoes ou
empresas de reconhecida capacitacao técnica e reputacdo, nacionais ou intermacionais,
podendo ser contratados, conveniados ou designados para operacionalizar ou executar
as atividades previstas, observadas as demais disposicoes deste Estatuto.

Artigo 8°. A fim de cumprir suas finalidades, o IBROSS podera se organizar em tantas
unidades guantas forem necessarias, por decisao da Diretoria.

CAPITULO QUARTO
Dos Associados, Categorias, Direitos e Deveres

Artigo 9°. - O IBROSS sera constituido por numero ilimitado de associados, distribuidos
em frés categorias:

| - Associados Fundadores: as pessoas juridicas que participaram da constituicdo da
-entidade, como suas contribuintes e como subscritoras da ata da assembleia de sua
fundacgao;

Il - Associados Efetivos: as pessoas juridicas, sem fins lucrativos e sem impedimento
estatutario, qualificadas como organizagdes sociais na area de salde, admitidas como
associados contribuintes da entidade.
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§ 1° - Os associados possuem direitos iguais, mas somente a categoria dos associados
fundadores e dos associados efetivos, regularmente em dia com suas obrigacdes
estatutarias, terdo o direito a voto nas assembleias gerais e poderao ser eleitos para os
cargos administrativos da entidade.

§ 2° - Os associados honorarios participardo das atividades do IBROSS e nao
assumirdo qualquer compromisso financeiro com a entidade.

§ 3° - Somente poderdo requerer ingresso como associado efetivo do IBROSS
entidades privadas sem fins lucrativos, qualificadas como Organizacdo Social na area
de saude, pela Unido, Estados, Municipios ou Distrito Federal, que tenham celebrado
contrato de gestao ha, pelo menos, 1 (um) ano, e que esteja vigente, cuja filiagdo tenha
sidg aprovada pela Diretoria, conforme disposto neste Estatuto.

§ 4° - Nao serdo admitidas como associadas, entidades que tenham incommido em
praticas contrarias & moralidade ou que tenham, nos ultimos 5 (cinco) anos, incorrido,
por culpa ou dolo, em sangao cuja gravidade importe em resciséo de contrato de gestao,
desqualificagdo como organizagao social ou impedimento de celebragio de parceria ou
contratacdo com a Administragdo Publica, Federal, Estadual, Distrital ou Municipal,
desde que este ultimo fato ndo tenha decorrido de inadimplemento de obrigagdo pelo
Poder Publico.

§ 5° - Os associados se fardo representar por duas pessoas fisicas, sendo um titular e
um suplente, que deverdo ser indicadas no ato de sua admissdo, sem prejuizo da
alteracao posterior comunicada ao Presidente por escrito.

Artigo 10 - Toda proposta de afiliagdo de novos associados, que solicitem ingresso ou
sejam convidados para as categorias de Associado Efetivo ou Honorario, devera ser
aprovada pela Diretoria, por maioria de seus componentes, nos termos deste Estatuto.

Artigo 11 - S&o deveres dos Associados:

| - Participar regularmente nas atividades do instituto, respeitando e observando o
presente estatuto, as disposicbes regimentais e as deliberagbes da Diretoria e da
Assembleia Geral;

Il - Cooperar para o desenvolvimento, incremenio e expansdo das atividades
IBROSS e para o prestigio e credibilidade da instituigdo, difundindo seus objetiv

acdes,;

lll - Comparecer as assembleias gerais quando convocado, participar de atividages e
grupos designados, bem como informar por escrito a identidade dos
representantes perante a entidade, com poder de decisao;

IV - Exercer os cargos ou funcdes para os quais venham a ser eleitos ou nomeados,
conforme as demais disposi¢bes Estatutarias; w
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V - Satisfazer, nas datas fixadas, as contribuicbes estabelecidas p

§ 1° - Considera-se participacdo regular nas atividades do Instituto a presenca do
associado, fundador ou efetivo, em pelo menos metade das reunides anuais do
IBROSS, o cumprimento de suas obrigagtes especificas e o pontual pagamento da
contribuicdo associativa.

§ 2° - Os associados que, sem justificativa aceita pela Diretoria, estiverem em mora com
o pagamento das contribuicbes sociais ndo poderao votar ou serem votados nas
deliberagbes tomadas nas Assembleias Gerais, bem como ndo poderdo participar das
atividades sociais, inclusive integrar comissdes permanentes ou temporarias.

Artigo 12. - S3o direitos dos associados:
| - Participar com direito a voz, nas Assembleias Gerais dos Associados;

Il - Votar e serem votados, em conformidade com as demais disposi¢des estatutarias
relativas as categorias de associados;

lll - Convidar novos associados, em conformidade com as demais disposigoes
estatutarias;

IV - Participar nas atividades do IBROSS e receber as publicagbes periddicas por este
editadas;

V - Utilizar-se dos servicos mantidos pelo IBROSS nos termos das disposi¢cdes dos
respectivos regulamentos;

VI - Solicitar o apoio do IBROSS em questdes relacionadas a celebragdo, execugédo ou
encerramento de parcerias com o Poder Piblico na area da salde;

VIl - Ter acesso a todos os livros de natureza contabil e financeira, bem como a todos
os planos, relatérios e prestacbes de contas.

Paragrafo Gnico - Os direitos sociais previstos neste Estatuto sdo intransferiveis.

Artigo 13 - Os associados nao responderdo, nem mesmo subsidiariamente, pelos
encargos ou dividas da entidade, e também n&o terdo qualquer direito de retirada
patrimonial em razdo de desligamento ou exclusdo, ndo recebendo remuneragéo o
honorarios por tarefas realizadas na qualidade de associados.

Artigo 14 - O IBROSS néo distribuira entre os seus associados, diretores, empregados
ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liguidos, dividendos,
bonificacdes, participagdes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, e os aplicara integralmente na consecugéo do seu objetivo
social.

Artigo 15 - Sera excluido do IBROSS por justa causa o associado fundador ou efetivo W
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| - infringir as normas estatutarias ou regimentais da entidade, inclusive distribuicdo de
resultados, direta ou indiretamente, participacdo, de forma direta ou indireta, de actes
politico-partidarias ou financiamento de campanha eleitoral;
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1l - deixar de cumprir as suas obrigagdes para com o IBROSS;

lll - provocar ou causar prejuizo moral ou material ao IBROSS;

IV - houver incomrido em praticas contrarias a moralidade ou haver sofrido sancgbes
administrativas ou condenacdes judiciais, pela gestdo de servicos de saude, cuja
gravidade importe em rescisdo de contrato de gestdo, desqualificacdo como
organizacdo social ou impedimento de celebragdo parceria ou contratagdo com a
Administragéo Publica, Federal, Estadual, Distrital ou Municipal, desde que este altimo
fato ndo tenha decorrido de inadimplemento de obrigacdo pelo Poder Publico.

§ 1% - A exclusao do Associado somente & admissivel havendo justa causa, assim
reconhecida mediante processo interno que assegure o direito de defesa perante a
Diretoria e de recurso perante a Assembléia Geral.

§2°. A decisdo de exclusido de associado exige quérum de 2/3 da Diretoria, cabendo
recurso para a Assembléia no prazo de 15 (quinze) dias.

Artigo 16. O associado podera solicitar a qualquer tempo o seu desligamento, desde
que quites com todas suas obrigagdes, mediante simples requerimento dirigido ao
Presidente do IBROSS.
Paragrafo anico. O direito de retirada & iretratavel.
CAPITULO QUINTO
Da Organizacao Administrativa do IBROSS
Artigo 17. Sdo érgdos de administragdo da entidade:

| - Assembleia Geral:

Il - Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico — Os diretores e associados ndo perceberdo remuneracdo, vantag
ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo/das
competéncias, fungbes ou atividades que lhes sejam atribuidas de diregdo da entidade. /

CAPITULO SEXTO
Da Assembléia Geral

Artigo 18 - A Assembleia Geral, 6rgdo deliberativo supremo da vontade social, sefa
constituida pela totalidade dos associados fundadores e efetivos adimplentes com as
suas obrigagOes estatutarias. N
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§ 1°. A Assembléia Geral é presidida pelo Presidente do IBROSS.

§2°. A Assembléia Geral deve ser noticiada aos associados com pelo menos quinze
dias de antecedéncia, com a respectiva ordem de deliberacao, através de carta ou por
qualguer outro modo que garanta a efetiva comunicagao.

Artigo 19 - Compete privativamente a Assembléia Geral:

| - Eleger a Diretoria;

.- jim=i
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Il - Decidir sobre a reforma do estatuto social:
Il - Deliberar sobre a extingao da entidade;

IV - Decidir sobre a conveniéncia de adquirir, alienar, hipotecar ou permutar bem imavel
da entidade, concedendo autorizagdo & Diretoria para tal fim;

V — Aprovar o regulamento de governanga corporativa proposto pela Diretoria;
VI - Apreciar, em grau de recurso, a exclusao de associado;

VIl - Apreciar o relatorio da Diretoria e decidir sobre a aprovacédo das contas e do
balanco anual da eniidade.

VIl - Destituir os membros da Diretoria.
IX - Examinar os livros de escrituracdo do IBROSS;

X - Opinar sobre os balangos e relatorios de desempenho financeiro e contabil e sobre
operacdes patrimoniais realizadas;

Xl - Requisitar ao Presidente, a qualquer tempo, documentagio comprobatéria das
operagdes econdmico-financeiras realizadas pelo IBROSS;

Xl - Zelar pela observancia dos principios fundamentais de contabilidade na prestacao
de contas e atos correlatos da entidade;

Xl - Determinar ao Presidente a contratagdo e acompanhar o trabalho de eventuai
auditores externos independentes.

Artigo 20 - A Assembleia Geral dos Associados reunir-se-a, ordinariamente, \por
convocacao do Presidente:

| - No segundo trimestre de cada ano para:

a) apreciar o relatorio anual da Diretoria;

b) discutir e aprovar as contas e o balango anual,
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Il - A cada trés anos, no més da fundacao, para a eleicdo da Diretoria.

Artigo 21 - A Assembléia Geral reunir-se-a, extraordinariamente, quando convocada:

i 1UU1'I§.::D e L .I--,__._ 3
| - Pelo Presidente: _ TR
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Il - Por reguerimento dirigido ao Presidente por 1/5 (um quinto) dos associados
fundadores ou efetivos;

Il — Pela maioria da Diretoria Executiva;

Artigo 22 - A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente ou extraordinariamente, em
primeira convocacdo, com a presenca de no minimo 50% (cinquenta por cento) dos
associados e, em segunda convocagdo, com a presenca de qualquer nimero de
associados.

§ 1° - As deliberacdes da Assembleia serdo tomadas por maioria simples dos
associados fundadores e efetivos, quando nao houver outro quérum definido neste
Estatuto.

§ 2° - Somente poderdo participar dos trabalhos da Assembleia Geral os Associados
em dia com as suas obrigacbes.

§ 3° - Na hipétese de ndo poder realizar-se a Assembleia Geral em primeira convocacao
na data e no horario fixado sera ela realizada em segunda convocagdo, na mesma data,
30 (tnnta) minutos apds o horario fixado para a reunido em primeira convocacao.

§ 4° - As deliberagdes da Assembleia Geral que tenham por objetc a destituicdo de
membros da Diretoria somente poderdo ser aprovadas, quer em primeira, quer em
segunda convocagdo, com quorum minimo de metade mais um dos associados
habilitados a votar, deliberando-se a destituicdo se a proposta contar com a
concordancia de ao menos 2/3 (dois tercos) dos associados presentes.

§ 5° - As deliberactes que tenham por objeto a alteragéo do presente Estatuto serdo
realizadas em Assembleia, especialmente convocada para este fim, com a presenca de
no minimo 50% (cinquenta por cento) dos associados em primeira convocacao, e em
segunda convocagdo, com a presenga de qualguer nimero de associados, com
deliberag@o por maioria simples dos associados fundadores e efetivos presentes.

§ 6° - Quando a assembleia geral for solicitada por associados, as deliberagtes somepite
serao validas se o nimero de participantes da mesma nao for inferior ao nimerp de
assinaturas contidas na proposta de convocacgao.

§ 7° - Os associados que sejam pessoas juridicas serdo representados nas Assembleias

Gerais por 01 (um) dos dois representantes a serem indicados no momento da afiliagao,
conforme disposicao Estatutaria.

/

o)

§ 8° - Na impossibilidade de comparecimento de um dos representantes previamente
indicados junto ao IBROSS para participar das Assembleias Gerais, os assocgiados
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poderdo outorgar procuragao a outro representante que esteja ciente e apto a discutir
os temas inseridos na ordem do dia ou a outro associado.

§ 9° - Na Assembleia Geral que tiver como pauta processos eletivos do IBROSS os
associados fundadores ou efetivos poderdo se manifestar através mecanismos devoto

a distancia e segundo critérios definidos em regulamentos propriosg=o=-c 3 B{“‘g},‘iﬁ'DF
nN® e Proto
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Artigo 23 - A Diretoria, orgao colegiado deliberativo, executor e administrativo da
entidade, sera formada por um Presidente, um Vice-Presidente, e, de ate trés Diretores,
eleitos pela Assembleia Geral, por maioria simples, para um mandato de trés anos,
permitidas reeleicoes.

§1“.- Os membros da Diretoria eleitos permanecerao em seus cargos de representacéo
enquanto mantiverem vinculo juridico formal com a pessoa juridica associada eleita
para os cargos de diregdo da entidade.

§ 2° - No caso de desligamento, por qualguer motivo, do Presidente, Vice-Presidente,
ou demais membros da Diretoria do IBROSS, da entidade Associada a que se vinculava,
os mesmos serdo substituidos por outro representante da respectiva entidade com
assento na Diretoria.

§ 3° - Enquanto ndo houver indicagdo de substituicdo na forma do § 2° a vaga e
Presidente sera ocupada interinamente pelo Vice-Presidente, e as demais vagas por
um dos demais membros da Diretoria.

§ 4° - No caso de desligamento da entidade Associada que indicou um dos membros
da Diretoria, se faltar menos de sessenta dias para a conclusdo do mandato, o mesmo
sera substituido por outro membro da Diretoria, se for a vaga de Presidente esta sera
exercida, interinamente, pelo Vice-Presidente, e caso este prazo seja excedido, a
Diretoria convocara nova eleicdo, em trinta dias, para a substituicio do Cargo vago.

§ 5° - O associado eleito devera imediatamente providenciar a indicagdo de novo
representante ou suplente na hipotese de desligamento ou impedimento de seu
representante.

§ B° - Os Diretores serdo eleitos pela Assembleia Geral e seus mandatos
coincidentes.

§ 7° - O Presidente tera, além do voto ordinério, o de qualidade, e podera decidirad
referendum da Diretoria em casos de urgéncia e relevancia. e

§ 8° - Os membros da diretoria ndo perceberdo remuneragao pelos servicos que, nes
condigao, prestarem ao Instituto.

Artigo 24 - Compete a Diretoria:
I iy A'/ d’q )
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| - Administrar a entidade e elaborar o seu programa geral de atividades;

Il - Cumprir e fazer cumprir o estatuto, o regimento interno e as decisdes da Assembleia
Geral;

lll - Elaborar e apresentar & Assembleia Geral o relatorio anual de atividades, o balango
e as contas da entidade;

IV - Fixar as contribui¢gbes sociais dos Associados;

V - Deliberar sobre a celebracao de convénios de cooperagéo técnica e financeira com
outras instituigdes, nacionais ou ndo, e firmar contratos de prestacdo de servicos
técnicos, inclusive para a realizagao de estudos, pesquisas e elaboragéo de projetos,
com empresas, orgdos e instituicdes publicas ou particulares;

V1 - Aprovar o regimento interno e os regulamentcs para melhor administragcdo e
funcionamento da entidade e propor 4 Assembleia Geral o regulam
corporativa;

1“ﬂﬂﬁd&
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VIIl - Nomear comissGes especiais e permanentes, grupos de trabalho, convocando
para integra-los membros do quadro de associados.

Srnforrio

VIl - Definir a area de atuacdo de cada diretor,;

IX - Aprovar a admissao, a demissao e a exoneracao de empregados;

X - Autorizar a obtenc@o de empréstimos e a celebracdo de contratos, nos termos do
regulamento de governanca corporativa;

X1 - Aceitar, ou mesmo rejeitar, contribuictes e doagdes, em nome da IBROSS;

§1° - A Diretoria poderda contratar um Secretario-Geral e pessoal técnico e
administrativo para a realizac@o de suas atividades.

§2° - A diretoria reunir-se-a periodicamente ou sempre que necessario, e funcionara
com a presenca minima de trés membros, sendo um deles o Presidente, deliberando
por maioria de votos.

§ 3° - Os membros da Diretoria, quando impossibilitados de participar de reuniao, g
presencialmente, por telefone ou video conferéncia, poderdo se manifestar, referepie a
assuntos pertinentes a pauta da reunido, através de correio eletronico, fax, ou por meios
tele-informaticos, enderecados ao Presidente.

Artigo 25 - Compete ao Presidente:

| - Representar a entidade ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

¥
Il - Cumprir todas as funcBes que a ele forem delegadas ou determinadas pgla
Assembleia Geral;

)
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lll - Convocar, definir a pauta e presidir as reunibes da Assembleia Geral e da Diretoria;

IV - Celebrar convénios de cooperagao técnica e financeira com outras instituictes,
nacionais ou estrangeiras;

V - Firmar contratos de prestagdo de servigos, inclusive para a realizacio de estudos,
pesquisas e elaboracdo de projetos, com empresas, orgaos e instituicoes publicas ou
particulares;

V1 - Exercer a diregdo executiva do IBROSS e os poderes implicitos necessarios 4 boa
gestao da instituicao;

- VIl - Exercer a administragdo financeira dos recursos do IBROSS e zelar pela
preservacgao e incremento do patriménio da associagao;

VIl - Contratar, ou demitir, na forma da legislagao vigente, os funcionarios necessarios
para operacionalizagcio do IBROSS;

IX - Exercer a diregdo administrativa e financeira e os poderes implicitos necessarios a
boa gestio da instituigio;

X - Propor e executar anualmente o programa geral de atividades que busquem atingir

os objetivos fins do IBROSS; 1% Oficio de Brasilia-DF
N® de Pmtocolo

X1 - Constituir procuradores; 129852

Xl - Implantar e manter sistemas e métodos de trabalho e admifsiareatesh
organizacional;

Xlll - Opinar sobre projetos propostos pelos Associados, relativos a programas
especificos de trabalho, compreendidos entre os objetivos e fins do IBROSS,
suscetiveis de inclusdo no programa geral de atividades da instituicao;

XIV - Propor & Diretoria Executiva a contratacdo de entidades, empresas de consultoria
e profissionais para executar os programas € projetos;

XV - Supervisionar e monitorar o pessoal e entidades contratadas;

XVII - Intermediar as relacdes da entidade com os Associados, todas as esferas e ni¥eis
de governo, instituicdes plblicas e privadas, os meios de comunicagdo, e cgm a
sociedade civil organizada;

XV - Juntamente com o Vice-Presidente, ou um dos Diretores, observado o

; (7
regulamento de governanca corporativa: =

a) autorizar a movimentac3o de fundos da entidade, abrir e encerrar contas bancarias’

e movimenta-las; w
b) contrair empréstimos; _ L
| e %
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c¢) celebrar contratos de interesse da entidade.

jsirg de Pesaoad

XIX - Juntamente com o Vice-Presidente, ou um dcu; Diretores, e com expressa
autorizacdo da Assembleia Geral:

a) adquirir bens iméveis e aceitar doagdes com encargos onerosos;
b) alienar, hipotecar, dar em caug¢do ou permutar bens da entidade;
XX - Delegar suas competéncias;

XXl - Zelar pelo cumprimento do presente Esiatulo e demais disposigbes
regulamentares.

Artigo 26 — Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em atividades de
representacdo e sempre que convocado.

Artigo 27 - Competem aos Diretores substituir o Vice-Presidente em suas auséncias.
Artigo 28 - Competem, concorrentemente, ao Vice-Presidente e aos Diretores:

| - Cumprir todas as funcgdes que a ele forem delegadas ou determinadas pela Diretoria
e pelo Presidente;

Il - Juntamente com o Presidente: i 08 Bt
M° de Protocolo

- a) autorizar a movimentag&o de fundos da entidade, abrir e encefrar cpptagbgricaria
e movimenta-las;

da Pessoas Juridicas
b) contrair empréstimos;

c) celebrar contratos de interesse da entidade.

lll - Planejar, organizar, dirigir, coordenar ou controlar as atividades e projetos que
estejam sob sua responsabilidade, conforme deliberagdo da Diretoria;

IV - Exercer as fungbes administrativas que lhe forem delegadas pelo Presidente.
V - Zelar pelo cumprimento do presente Estatuto e demais disposi¢des regulamentares.
CAPITULO OITAVO
Do Patrimdnio e da Receita

Artigo 29 - O patrimdnio e a as fontes de recursos para manuteng¢do do IBROSS sera

constituidos e originados
| - Pelos bens e direitos a ele transferidos; % ﬂ
. S -
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Il - Das contribuices advindas de contratos e convénios;
Il - Pelos bens adquiridos no exercicio de suas atividades;

IV - Das contribuicbes pagas pelos seus Associados;

T lia=-DF
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V - Das receitas geradas pelos programas e atividades;

VI - Das subvencgtes e doagdes oficiais e particulares;

Registpde P

VI - Da venda de publicagdes, produtos e projetos;

VIl - Da exploracéo, direta ou atraves de contratos com terceiros, de marcas, patentes
e direitos autorais de sua titularidade;

IX - Dos termos de parceria, convénios e contratos firmados com o poder piblico para
financiamentos de projetos na sua area de atuacao;

X - Do excedente de receita de seminarios e palestras;

Xl - Da remuneragdo de servigos que prestar;

XlI - Das receitas obtidas de convénios com organizagdes nacionais e internacionais;
Al - Dos rendimentos de seu patriménio.

Artigo 30 - Os bens e recursos do IBROSS serdo utilizados integraimente e
exclusivamente na realizacao de seus objetivos e finalidades.

Artigo 31 - O IBROSS podera receber contribuiges, doagdes e subvengdes destinadas
a formacao e ao incremento de seu patrimdnio ou destinadas a realizacio de programas
ou de trabalhos especificos, compativeis com seus objetivos e finalidades.

Paragrafo tnico - O IBROSS nao podera receber qualquer tipo de doagao ou subvencio
que possa comprometer sua independéncia e autonomia.

Artigo 32 - Pelo seu carater privado, o IBROSS devera ser autossuficiente, custeando-
s& com as contribuictes esiatutarias de seus Associados, pelas receitas geradas
suas atividades, com a remuneracao obtida por servigos prestados, com a celebracao
de termos de parceria, convénios e contratos e com os rendimentos do seu patri

Artigo 33 - No caso de dissolugdo, aprovada a extingdo pela Assembleia Geral, /
convocada especialmente para este fim, nos termos deste Estatuto ou em caso de | _
liguidagao judicial, o patriménio liquido remanescente sera integralmente destinado a
outra organizagao sem fins econémicos de igual natureza, preferencialmente com
objetivos sociais e atividades semelhantes aquelas exercidas pelo IBROSS. «
7

CAPITULO NONO
Do Regime Financeiro eda Prestagdo de Contas
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Artigo 34 - O exercicio financeiro coincide com o ano civil. Reqistro da Passoas Jurtd

Artigo 35 - Até o final de cada ano, o Presidente submetera a aprovacao da Assembléia
Geral a proposta orgamentaria relativa ao exercicio financeiro seguinte.

Artigo 36 - A prestacao de contas da entidade observara as seguintes normas:

| - Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

Il - A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do
relatorio de atividades e das demonstragbes financeiras da entidade, incluindo as
certidées negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS;

lll - A realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se for o
caso, da aplicacdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria ou instrumentos
similares, conforme previsto em regulamento;

IV - A prestagado de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos,
conforme determina o paragrafo unico do Art. 70 da Constituicdo Federal.

CAPITULO DECIMO
Das Disposictes Gerais

Artigo 37 - O IBROSS adotara praticas de gestio administrativa, necessarias e
suficientes a coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou
vantagens pessoais, em decorréncia da participacdo no respectivo processo decisorio.

Artigo 38 - O presente estatuto podera ser reformado, no todo ou em parte, em qualguer
tempo, por decisdo de 2/3 (dois tergos) dos associados, em assembleia geral
especialmente convocada para esse fim, admitido o voto por procuragdo, e entrara em
vigor na data de seu registro em cartorio.

Artigo 39 - O IBROSS podera ser extinto por decisao de 2/3 (dois tercos) dos
associados, em assembleia geral especialmente convocada para esse fim, admitido o
voto por procuragao.

Artigo 40 - E expressamente proibido o uso da denominagao IBROSS em atos, acgrdos
ou obrigacges relativas a negoécios estranhos ao seu objetivo social, especial te, a
prestacdo de avais, endossos, flangas e caucio de favor.

Artigo 41 - Os casos omissos do presente estatuto serdo resolvidos pela Diretoria e,
quando for o caso, dada a matéria, referendados pela Assembleia Geral.

Artigo 42 - Este Estatuto entra em vigor apds sua aprovagao em Assembleia, devendg/

ser levado ao conhecimento do publico, dos quais se espera que observem os seys
preceitos e os facam cumprir, por todos os meios ao seu alcance. r
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PREEI[fENTE VICE PRESIDENTE
Nome: Renilson Rebieém de Souza Nome: Nacime Salomao Mansur
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Nome: Ana Claudia Figueira Saraiva

de Meirelles
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RG: 395.788-6 SSP-PE
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Entidade Rep da: Entidade/Representada: Sociedade
Institutod)/do Cancer Infantil e Pediatria Paulista para o Desenvolvimento da

Especializada

CNPJ: 10.942.995/0001-63

End.: SMAS Trecho 3, Conjunto 3,
Bloco A, Sala 204, Asa Sul, Brasilia-
DF

Medicina

CNPJ: 61.699.567/0001-92

End.: Rua Dr. Diogo de Faria, n® 1036,
Vila Clementino, Sao Paulo-SP
Representante: Nacime Salomé&o
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Representante: Newton Carlos de
Alarcao

CPF: 003.886.881-49

RG: 90.974

Medicina Integral Professor Femando
Figueira - IMIP
CNPJ: 10.988.301/0001-29

CPF: 020.440.868-75
RG: 7.488.047 SSP/SP
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Entidade RepreSentada: Santa Casa
de Misericordia da Bahia

CNPJ: 15.153.745/0001-68

End.: Avenida Joana Angelica, n® 79,
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End.: Rua dos Coelhos, n® 300, Boa Nazare, Salvador-BA
Vista, Recife-PE Representante: Eduardoe Jorge
Representante: Ana Claudia Figueira Marinho de Queiroz Junior
Saraiva de Meirelles CPF: 818.940.744-91
CPF: 666.265.794-87 RG: 156.464.24 SSP-BA
RG: 395.788.6 SSP-P
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Sirio-Libanés /
CNPJ: 09.538.688/0001-32

End.: Rua Feixoto Gomide, n® 337,
Bela Vista, Sa6 Paulo-SP
Representante: Gonzalo Vecina Neto
CPF: 889.528.198-53

RG: 6.050.7298-6 SSP-SP
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CNPJ: 60.765.823/0001-30
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Bloco E, Presidéncia, Morumbi, S&o
Paulo-SP
Representante:
Kanamura
CPF: 904.693.218-49
RG: 4.115.340 SSP-SP
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Alberto

‘uﬁag;m, Recife-PE
Representante: Mario Cesar Homsi

Bernardes
CPF: 154.271.838-41
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